MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CENTRO DE GERENCIAMENTO DE INFORMAC()ES E CONCURSOS

EDITAL CGIC N° 39, DE 01 DE ABRIL DE 2013

A Universidade Federal de Pelotas, por meio do Centro de Gerenciamento de Informagdes e Concursos,
torna publica a abertura de inscri¢des ao Processo Seletivo Especial para ingresso no 1° semestre de 2013, em
cursos de graduagao, oferecidos pela Instituicao.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A realizagdo do Processo Seletivo — planejamento, divulgacdo e execucdo — ficara a cargo do Centro
Gerenciamento de Informacdes e Concursos (CGIC) da Universidade Federal de Pelotas (UFPel) e € regido por
este edital.

1.2. O candidato, ao efetivar sua inscri¢ao, declara acatar, na integra, as normas deste Edital.

1.3. O extrato do Edital sera divulgado em jornais de circulag@o estadual e/ou municipal (no qual sera realizado
0 processo seletivo) e a versdo completa, no Diario Oficial da Unido, e estarda disponivel no site
http://cgic.ufpel.edu.br.

1.4. O ingresso dos candidatos classificados far-se-4 em ordem decrescente de pontuagdo no escore final, de
acordo com a distribuicdo das vagas para os cursos oferecidos.

2. DOS CURSOS E VAGAS
2.1 As vagas serdo oferecidas conforme o quadro abaixo.
CURSO Vagas Turno MUNICIiPIO

Cu’rs'o de Bacharelado em Musica — 20 Diurno e Pelotas-RS
Musica Popular Noturno
Curso de Be}charelado em % 50 Diurno e Pelotas - RS
Antropologia Noturno
Curso de Bacharelado em *40 | Noturno |Eldorado do Sul - RS
Transportes Terrestres

* Os cursos com dois ingressos terdo 50% das vagas destinadas ao primeiro semestre letivo de 2013, e 50% das vagas
destinadas ao segundo semestre letivo de 2013. O preenchimento das vagas por semestre dar-se-4 seguindo a ordem de
classificagdo, ficando os primeiros colocados com as vagas do primeiro semestre. Em caso de cursos com nimero impar de
vagas, o arredondamento sera em favor do primeiro semestre.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscri¢do para este Processo Seletivo devera ser feita das 10 horas do dia 01 de abril de 2013, as 18
horas do dia 12 de abril de 2013, através do preenchimento da ficha de inscrigdo - exclusivamente via internet
- e do pagamento da taxa correspondente junto a Caixa Econdmica Federal, até o dia 12 de abril de 2013.

3.1.1. A taxa de inscricdo sera de setenta reais (R$ 70,00).

3.2. Sao considerados documentos de identidade, habeis para a inscri¢do, os expedidos pelos seguintes 6rgaos:
Brigada Militar, Conselhos Profissionais, Departamento de Policia Civil, Departamento de Policia Federal,
Departamento Nacional de Transito, Instituto Félix Pacheco, Ministério da Aerondutica, Ministério da Marinha,
Ministério do Exército, Ministério do Trabalho, Policia Federal, Policia Militar, Secretaria de Seguranga
Publica, Secretaria da Justi¢a, do Trabalho e da Cidadania e Secretaria da Justica e da Seguranca.

3.3. Somente no ato do pagamento do boleto bancario, a ser impresso pelo candidato, ¢ que se efetiva a
inscrigdo. Os dados impressos no boleto devem ser previamente conferidos e, caso haja divergéncia, um novo
boleto deve ser impresso. Uma vez feito o pagamento, ndo podera haver mudangas, alteragdes e/ou
complementagdo dos dados solicitados. Isso so serd possivel mediante o pagamento de nova inscricao.

3.4. O boleto bancario pago ¢ o comprovante de inscri¢cdo, devendo ser guardado até o término do Processo
Seletivo.



4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

4.1. Em nenhuma hipotese, sera aceita inscri¢do condicional ou extemporanea, ou havera restitui¢ao da taxa de
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo.

4.2. O candidato somente estara inscrito neste Processo Seletivo se obedecer ao procedimento descrito no item
3.1.

4.3. E obrigatério o preenchimento de todos os campos da ficha de inscri¢do. A ndo observéancia dessa condigdo
ou o preenchimento incorreto implicara na eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

4.4. O candidato devera conferir, até¢ o segundo (2°) dia util apos o término das inscri¢des, a confirmacdo de sua
inscri¢do no Processo Seletivo, disponivel no site do CGIC (http://cgic.ufpel.edu.br).

4.5. Caso o candidato ndo constate a confirmacgdo de sua inscrigdo, deverd dirigir-se ao CGIC, munido do
comprovante de pagamento da taxa, até o terceiro (3°) dia til apés o término do periodo de inscrigdes, para
solicitar a inclus@o de seu nome dentre os inscritos. Esta solicitacdo podera ser feita pessoalmente ou através de
procurador habilitado ou via FAX (53) 3222-7300, no horario de expediente da UFPel.

5. DO PROGRAMA DE ISENCAO
5.1.Podera requerer isen¢do da taxa de inscri¢do, o candidato que se enquadre nas disposi¢cdes do Decreto n
6593, de 02/10/2008. Para tanto, o candidato devera preencher a ficha de inscri¢do do processo seletivo no site
http://cgic.ufpel.edu.br, imprimir o boleto bancario e preencher o requerimento em anexo (ANEXO I), e
entrega-los (requerimento de isencdo e boleto bancario) juntamente com copias do RG e CPF, no periodo de 01
de abril de 2013 a 04 de abril de 2013, diretamente no seguinte enderego:
Pelotas - Centro de Gerenciamento de Informagdes e Concursos da UFPel
Rua Gongalves Chaves, 3126 - Centro
Horéario para entrega dos requerimentos: das 8h30min as 14h .

o

Os candidatos de Eldorado do Sul devem enviar o formulario preenchido para o e-mail do CGIC:
cgic.ufpel@gmail.com.

5.2. Os resultados do processo de isengdo serdo divulgados no dia 08 de abril de 2013, no site do CGIC.

5.2.1. Aqueles candidatos, cujo requerimento de isencdo foi deferido, estardo automaticamente inscritos.

5.2.2. Os candidatos que ndo forem beneficiados pela isencdo, se desejarem participar do processo seletivo,
deverdo emitir uma 2* via do boleto bancario ou preencher nova inscrigdo, no site http://cgic.ufpel.edu.br , e
efetuar o pagamento da taxa na rede bancaria ou casas lotéricas, até o dia 12 de abril de 2013.

5.3. Informacgdes adicionais sobre a isen¢ao poderdo ser obtidas no CGIC, através dos telefones (53) 3222-4060

ou (53) 3222-7300 ou pelo e-mail cgic.ufpel@gmail.com

6. DO PROGRAMA DE RESERVA DE VAGAS

6.1. Conforme Lei Federal 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas Universidade
Federais e nas Instituicdes de Ensino Técnico de Nivel Médio, Decreto no 7.824/2012, de 11 de outubro de
2012, e Portaria Normativa no 18/2012, do Ministério da Educacao, a ocupacao das vagas oferecidas para cada
curso dar-se-4 em dois sistemas de ingresso:

a) por Acesso Universal; e

b) por Acesso Universal e Reserva de Vagas.

6.2. Todo candidato estara concorrendo por Acesso Universal.

6.3. O sistema de reserva de vagas abrange as seguintes modalidades:

a) candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a
1,5 saldrio-minimo nacional per capita;

b) candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a
1,5 salario-minimo nacional per capita autodeclarado preto, pardo ou indigena;

¢) candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal superior a 1,5
salario-minimo nacional per capita;

d) candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal superior a 1,5
salario-minimo nacional per capita autodeclarado preto, pardo ou indigena;

6.4. Para fins deste Edital, entende-se por:

- familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio;

- morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscricdo do
estudante no concurso seletivo da institui¢ao federal de ensino;



- renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia,
calculada na forma do disposto na Portaria Normativa No 18/2012 do MEC.

- renda familiar bruta mensal per capita, a razao entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da
familia, calculada na forma do art. 70 da Portaria Normativa No 18/2012 do MEC.

6.5. Para fins deste Edital, entende-se por egresso do Sistema Publico de Ensino Médio os candidatos que:

a) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames
de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino.

6.6. Do total das vagas oferecidas em cada curso de graduacdo, com ingresso em 2013, serd garantido

no minimo 40% (quarenta por cento) para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas, assim subdividido:

I — no minimo 50% para candidatos egressos do Sistema Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo nacional per capita, das quais:

a) no minimo 50% serdo destinadas a candidatos autodeclarados preto, pardos ou indigenas;

b) no minimo 50% serdo destinadas aos demais candidatos;

IT — as demais vagas serdo destinadas para candidatos egressos do Sistema Publico de Ensino Médio com renda
familiar bruta mensal superior a 1,5 salario-minimo nacional per capita, das quais:

a) no minimo 50% serdo destinadas a candidatos autodeclarados preto, pardos ou indigenas;

b) no minimo 50% serdo destinadas aos demais candidatos.

6.7. O candidato que for classificado em vaga de reserva para egressos do Sistema Publico de Ensino Médio,
devera entregar ao Departamento de Registros Académicos (DRA) da Pro-Reitoria de Graduagdo os seguintes
documentos, conforme cada situagao.

a) CERTIFICADO DE CONCLUSAO E HISTORICO ESCOLAR DE TODO O ENSINO MEDIO (originais),
que comprovem a condicdo do candidato de ser egresso do Sistema Publico de Ensino Médio, seja na
modalidade de Ensino Regular, seja na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, reconhecidos pelo 6rgao
publico competente, nos termos do item 6.5 deste Edital;

b) no caso de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-minimo nacional per capita,
adicionalmente ao previsto no item anterior, o candidato devera entregar os documentos relacionados no Anexo
II, conforme cada situagao;

¢) no caso de candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas deverd, adicionalmente ao previsto nos
itens anteriores, assinar junto ao DRA — da Pro-Reitoria de Graduagao, a autodeclaracdo étnico-racial, conforme
assinalado na ficha de inscrigao.

6.8. O prazo e informacgdes relativos a entrega dos documentos a que se refere o subitem 6.7 serdo objeto de
edital a ser divulgado pelo DRA da Pro-Reitoria de Graduagao apds a divulgacao dos resultados.

6.9. Perdera a vaga o candidato que ndo comprovar, na forma e nos prazos estabelecidos, a condicdo exigida
para a ocupacgdo da vaga reservada, ou que nao assinar, quando for o caso, a autodeclaragdo étnico-racial.

6.10. Se necessario, a UFPel realizara entrevista e/ou visita ao local do domicilio do estudante, bem como
consulta a cadastro de informagdes socioecondmicas.

6.11. A prestagdo de informagdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que
lhe assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituigao federal de
ensino, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

6.12. A interposi¢do de eventuais recursos, em face da decisdo que ndo reconhecer a condigdo de candidato as
vagas reservadas para o critério de renda, deverd ser encaminhada a Pro-Reitoria de Graduagdo no prazo de
dois (2) dias Ttteis apds a divulgacao do resultado da analise dos documentos.

7. DOS PROGRAMAS
Os programas das disciplinas que compoem as provas estdo a disposi¢ao no site: http://cgic.ufpel.edu.br.

8. DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. O candidato devera apresentar-se no local de realiza¢do das provas, com no minimo trinta (30) minutos de
antecedéncia, ¢ aguardar a abertura dos portdes de acesso. Em nenhuma hipotese sera permitida a entrada de
candidato ap6s o fechamento dos portdes, previsto para 08h (oito horas).

8.2. As provas serdo realizadas na data provavel de 21 de abril de 2013, no horario das 08 as 13h. As provas
para o vestibular de Musica e Antropologia serdo realizadas em Pelotas-RS. As provas para o vestibular de
Transportes Terrestres serdo realizadas em Eldorado do Sul-RS.



8.3. E responsabilidade do candidato saber o endereco do local onde devera realizar as provas, nio lhe sendo
permitido, em hipotese nenhuma, fazer a prova em outro local. Esta informagao e a confirmagao sobre a efetiva
data de realizacdo do processo seletivo estardo disponiveis a partir do dia 17 de abril de 2013, no site:
http://cgic.ufpel.edu.br — consulta rapida.

8.4. O candidato devera, obrigatoriamente, apresentar, no momento da realiza¢do das provas, o documento de
identidade original, que ficara a disposicdo da fiscaliza¢do, em local visivel, durante toda a execugdo da prova.
Devera também portar caneta esferografica da cor azul ou preta, ndo lhe sendo permitido portar calculadoras,
relégios, telefone celular ou quaisquer outros equipamentos eletronicos, sob pena de ser eliminado do processo
seletivo.

8.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera apresentar o registro de ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo,
noventa (90) dias; nessa ocasido serd submetido a identificacdo especial, através de coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

8.4.2. O CGIC nao se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores trazidos pelos candidatos
durante o Processo Seletivo. Portanto, recomenda-se que cada candidato traga somente o material estritamente
necessario a realizacdo das provas.

8.5. O candidato ndo devera formular perguntas ao fiscal acerca da prova, pois todas as instrugdes nela
constardo. A leitura competente das questdes e a sua compreensao integram as provas as quais se refere.

8.6. O candidato nao podera sair da sala onde se realizam as provas antes de transcorrerem duas horas (2h), sob
pena de ser eliminado do Processo. Caso deseje levar consigo o seu caderno de provas, devera sair da sala apds
transcorridas trés horas (3h). Saindo antes, em hipdtese nenhuma podera retornar para pegar o caderno.

8.7. O candidato que, por uma razao imperiosa, necessitar sair da sala onde estiver prestando a prova, s6 podera
fazé-lo acompanhado por um fiscal.

9. DA CONSTITUICAO DAS PROVAS

9.1. O Processo Seletivo serd constituido de trés (3) provas comuns a todos os cursos: a Prova de Redacao,
eliminatoria e classificatoria, e duas (2) provas de multipla escolha, classificatdrias.

9.1.1. As provas de multipla escolha sdo: Lingua Portuguesa e Matematica.

9.1.2. A prova de Lingua Portuguesa e a de Matematica serdo constituidas, cada uma de vinte (20) questoes.
9.1.3. Nas provas, além do contetido das diferentes disciplinas, podera ser cobrada a cultura geral do candidato.
9.2. Sobre as provas de multipla escolha, cumpre observar que:

9.2.1. as elipses correspondentes as respostas do candidato devem ser totalmente preenchidas com caneta
esferografica preta ou azul, sem espacos claros, conforme modelo contido no Cartdo Resposta.

9.2.2. para cada questdo, havera seis alternativas. A Ultima delas — a alternativa “f” — sempre indicara a opgéo
“IR” (ignoro a resposta). Entre as cinco (5) primeiras, apenas uma sera a correta.

9.2.3. sera computada como questdo correta (QC) aquela em que a opgao do candidato coincidir com a indicada
pelo gabarito divulgado pela Universidade. As QC somardo pontos no escore final.

9.2.4. sera computada como questdo errada (QE) aquela que se enquadrar em qual(is)quer das seguintes
condi¢Oes: ndo ter resposta assinalada (em branco); apresentar resposta diversa da indicada pelo gabarito;
apresentar mais de uma resposta assinalada; apresentar sinais de rasura. Cada questdo errada acarretard o
desconto de 10% da pontuagdo de uma questdo correta (0,1 x QC).

9.2.5. As questdes, cujas respostas forem a alternativa “f” (ignoro a resposta), ndo somardo ou diminuirdo
pontos.

10. DA PROVA DE REDACAO

10.1. O candidato, na Prova de Redagdo, devera desenvolver um texto de vinte e cinco (25) a trinta (30) linhas,
incluindo-se ai o titulo da dissertacdo. O que for escrito na parte externa a moldura da folha de resposta da redagao
ndo sera avaliado, mas podera ser considerado para fins de eliminagdo do candidato.

10.2. Entende-se por moldura o espago delimitado por quatro retas dispostas em formato retangular, em cujo
interior se encontram as linhas destinadas para a redacao.

10.3. A redag@o sera avaliada mediante os critérios de: I — Tema e Coletanea; I — Coeréncia; 11l — Tipo de texto;
IV — Modalidade e V — Coesao.

10.4. Sera atribuida nota ZERO a redagdo que incorrer em uma das seguintes situagoes:

a) apresentar menos de 16 linhas (incluindo o titulo);

b) fugir ao tema da prova de redagao;

¢) for desenvolvida em um tipo de texto que ndo o proposto;

d) for escrita a lapis;

) apresentar quaisquer marcas estranhas ao texto, que possibilitem a identificacdo do candidato;

f) for assinada de qualquer forma.


http://cgic.ufpel.edu.br/

11. DO CALCULO DO ESCORE DAS PROVAS

11.1. O escore final maximo corresponde a sessenta (60) pontos, equivalente ao somatdrio dos pontos obtidos nas
trés (3) provas. [Prova de Redagdo: vinte (20) pontos; Lingua Portuguesa: vinte (20) pontos; Matematica: vinte
(20) pontos].

11.2. Os escores parcial e final serdo calculados através das seguintes formulas:

a) escore parcial = (NQC — 0,1 x NQE), com valor maximo igual a quarenta (40), onde NQC e NQE representam,
respectivamente, o numero de questdes certas € o nimero de questdes erradas.

b) escore final = escore parcial + NR; em que NR representa a nota da Redagéo.

11.3. Em caso de anulacdo de alguma questdo, quaisquer que sejam as razdes, sera a ela atribuida a pontuagdo
maxima para todos os candidatos.

12. DA ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO

Sera automaticamente considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo satisfizer as condi¢des previstas no item 3.1;

b) obtiver nota ZERO na Prova de Redagao;

¢) utilizar métodos ilicitos para a realizag@o das provas ou desrespeitar as normas deste edital;

d) se portar indevidamente ou de forma desrespeitosa com qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo;
€) ndo entregar o cartdo-resposta no horario previsto.

13. DA CORRECAO DA PROVA DE REDACAO
Serdo corrigidas todas as redagoes.

14. DA CLASSIFICACAO

14.1. Serao classificados os candidatos que obtiverem maior pontuagao até o nimero de vagas disponiveis.
14.2. Para fins de desempate na classificacdo final, prevalecerdo, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) nota da prova de Redagao;

b) nota da prova de Lingua Portuguesa;

¢) ndo zerar nenhuma das provas;

d) idade do candidato, privilegiando-se o mais velho.

15. DOS CANDIDATOS COM DIREITO A ATENDIMENTO DIFERENCIADO

15.1. Candidatos portadores de necessidades educacionais especiais terdo atendimento previsto em Lei. Esses
candidatos deverdo informar, através de laudo do médico especialista, enderegado ao CGIC, a sua necessidade
especial, até o fim do periodo de inscrigdes.

15.2. A solicitagdo sera apreciada pelo setor de pericia médica da universidade, que podera ou nao deferi-la.
15.3. Caso o CGIC nao seja informado, por escrito, no prazo estipulado, ndo se responsabilizara por propiciar
condi¢des especiais de realizacao das provas aos candidatos com direito ao atendimento diferenciado.

15.4. A candidata, que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.

16. DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

16.1. Eventuais recursos administrativos e impugnagdes poderdo ser interpostos junto ao CGIC, situado a Rua
Gongalves Chaves, 3126 — Pelotas — RS — CEP 96.015-560, ou via FAX (53) 3222-7300.

16.1.1. Nao serdo aceitos recursos enviados por correio eletronico (e-mail) e/ou extemporaneos.

16.2 So serdo aceitas impugnagdes sobre a nota da redagdo ou sobre questdes apresentadas nas provas dentro do
prazo de tré€s (3) dias uteis, contado do dia de realizagdo do processo seletivo, durante o expediente da UFPel.
Julgada procedente a impugnacao, a questdo sera anulada pelo CGIC.

17. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

17.1. Os gabaritos preliminares das provas de multipla escolha serdo divulgados logo apds o término da
aplicac@o de provas, no site http://cgic.ufpel.edu.br.

17.2. Os gabaritos finais das provas de multipla escolha serdo divulgados no site http://cgic.ufpel.edu.br , até trés
(3) dias uteis, contados a partir do término do prazo para interposi¢ao de recursos, especificado no subitem 16.2.
17.3. Os resultados finais e oficiais do Processo Seletivo, listagem com nome e classificagdo dos candidatos
aprovados, serdo divulgados no site http://cgic.ufpel.edu.br. As chamadas posteriores serdo divulgadas pelo
Departamento de Registros Académicos (DRA) da Pro-Reitoria de Graduacao da UFPel.

17.4. Os resultados do Processo Seletivo serdo validos para o periodo letivo regular subsequente a realizagao
das provas, nao sendo necessaria a guarda de documentacao dos candidatos por prazo superior ao término de tal
periodo.

18. DA MATRICULA




Informagdes sobre matriculas dos aprovados constardo de Edital a ser publicado pelo DRA da Pro-Reitoria de
Graduagdo, sendo disponibilizadas no site da UFPel e na imprensa regional.

19. CONSIDERACOES FINAIS

19.1. Para garantir a lisura e a seguranca do Processo Seletivo, o0 CGIC, quando couber, utilizara equipamentos
eletronicos ou solicitarda a autoridade competente a identificacdo datiloscopica do candidato, podendo ainda
fazer nele uma vistoria rigorosa. E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele
ocasionado.

19.2. Sera eliminado, em qualquer época, mesmo depois de matriculado, o candidato que, comprovadamente,
para realizar o Processo Seletivo, tiver usado documentos e/ou informagdes falsos ou outros meios ilicitos.

19.3. A leitura ¢ o cumprimento estrito das normas deste edital, a busca de esclarecimentos ¢ a postulagdo
tempestiva de retificacdes necessarias, constituem Onus do candidato, integrando o certame como fase
eliminatoria prévia.

19.4. As redagdes, sem identificacdo de autoria, constituirdo banco de dados para pesquisas e publicacdes.

19.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CGIC.

19.6. O CGIC fara divulgar, sempre que necessario normas complementares e avisos especiais.

Prof". Helenara Plaszewski Facin Prof. Mauro Augusto Burkert Del Pino
Diretor de Concursos do CGIC /UFPel Reitor UFPel



ANEXO I

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO
(anexar copia simples do documento de identidade e do CPF)

Ao
Centro de Gerenciamento de Informacgdes e Concursos - CGIC
UFPel

DADOS DE IDENTIFICACAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ENDERECO RESIDENCIAL:

Cidade: UF: CEP:

TELEFONE:

NIS (formato c/11 algarismos):

CPF:

CARTEIRA DE IDENTIDADE n° Data de Expedigdo: / /
Orgao Expedidor:

NOME COMPLETO DA MAE:

Eu, acima identificado, venho requerer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico
regido pelo Edital CGIC n° 149/2011, nos termos do Decreto n° 6593, de 02/10/2008.

Para tanto, declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, com o
Numero de Identificagdo Social — NIS acima especificado ¢ que atendo a condi¢cdo de membro de familia de
baixa renda de que trata o Decreto n® 6135/2007.

Declaro, ainda, estar ciente de que as informagdes, que estou prestando, sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estarei sujeito as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Pelotas, de de20 .

Assinatura do Candidato

Recebimento pelo CGIC/UFPel



ANEXO II

ROL DE DOCUMENTOS MiNIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVACAO DA RENDA

FAMILIAR BRUTA
MENSAL

(Portaria Normativa / MEC 18/2012)

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques;

1.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢do, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢do, quando houver;

2.2 Declarac¢ao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢do, quando houver;

3.3 Extratos bancarios dos tltimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva

notificacdo de restitui¢do, quando houver;



4.2 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de
sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

4.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declarag@o de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.



ANEXO III

PROGRAMA

LINGUA PORTUGUESA

O ensino de Lingua Portuguesa destina-se a preparar o aluno para lidar com a linguagem em suas diversas
situagdes de uso e manifestagdes, inclusive a estética, pois o dominio da lingua materna revela-se fundamental ao acesso

as demais areas do conhecimento.

O desenvolvimento do saber linguistico implica leitura compreensiva e critica de textos diversos; produgao escrita
em linguagem padréo; analise e manipulagdo da organizagao estrutural da lingua e percepgéo das diferentes linguagens

(literaria, visual, etc.) como formas de compreenséo do mundo.

A partir desses pressupostos, entende-se que as habilidades a serem trabalhadas no ensino da Lingua
Portuguesa envolvem as areas de leitura e escrita, na perspectiva a seguir proposta.

EIXO: LEITURA E ANALISE DA LINGUA
FOCO: ORGANIZAGCAO TEXTUAL

Objetos de conhecimento

Habilidades

1. Leitura de textos de diferentes géneros/tipos (narrativos,
expositivos, informativos, argumentativos, prescritivos, etc.)

Reconhecer marcas dos diferentes géneros/tipos,
principalmente da ordem do narrar, do expor, do informar, do
argumentar, do prescrever, do relatar, etc.

1.1 Objetivos do texto (situagdo da enunciagédo: relagéo autor-
texto-leitor)

Identificar e analisar o(s) objetivo(s) de um texto dentro da
situagcdo da enunciagdo (Quem? O qué? Para quem? Para
qué? Onde? Quando? Como?).

1.2 Estrutura do texto
— partes do texto
— relagao entre as partes do texto
— relagao entre textos

Perceber a estrutura de um texto.

Estabelecer relagbes entre as partes do texto.

Relacionar informacgdes verbais e ndo-verbais em um texto.
Comparar modos de organizagao textual.

Perceber o didlogo que pode ser estabelecido entre os
textos.

1.3 Idéias principais e secundarias de um texto

Identificar, analisar e estabelecer relagbes entre a ideia
principal e as ideias secundarias.

1.4 Idéias explicitas e implicitas, ambiguidades
— Implicitos: pressupostos e subentendidos

Perceber ideias explicitas e implicitas.

Perceber a questdo do duplo sentido das palavras a luz de
elementos linguisticos e/ou extralinguisticos.

Reconhecer a importancia das leituras, do conhecimento de
mundo e das inferéncias do leitor para compreender os
implicitos de um texto.

Perceber que os pressupostos decorrem do sentido e/ou da
posicao de certas palavras do texto.
Perceber que os subentendidos séao
marcadas linguisticamente no texto.

insinuagbes nao

1.5 Argumentos

Identificar as estratégias de argumentagdo e contra-
argumentagao utilizadas em um texto.

1.6. Discurso direto, indireto e indireto livre

Reconhecer as “marcas” linguisticas de cada tipo de
discurso, identificando a adequacdo das possiveis
transformacdes entre eles.

2. Significagéo vocabular

Depreender o sentido das palavras no texto e no contexto.

Depreender o sentido das palavras com base nos elementos
que as constituem (radical, prefixos, sufixos, justaposic¢oes,
redugdes, siglas).

Reconhecer elementos pertencentes ao mesmo campo
semantico, percebendo a importancia desse recurso na
tessitura de um texto.

Perceber que as palavras podem ter varios sentidos
(polissemia).

Reconhecer palavras em sentido denotativo e em sentido
figurado (conotativo).

Perceber o emprego de figuras de linguagem.

Identificar a adequagdo vocabular, considerando as idéias
do texto.

3. Coeréncia textual

Perceber a importancia da coeréncia para o entendimento




de um texto.

Identificar fatores que levam a coeréncia em um texto
(fatores contextuais, conhecimento de mundo do leitor,
conhecimento partilhado leitor-autor, inferéncias).

4 Coeséao
4.1 Coeséo referencial: mecanismos coesivos de referéncia
por substituicao e reiteragao

Perceber a importancia da referéncia na engrenagem de um
texto, feita através de mecanismos lexicais e gramaticais.

Reconhecer a importdncia das classes gramaticais no
processo de coesao de um texto.

Reconhecer e avaliar o papel do verbo, como marca de
subjetividade, narragao, exposicgao, informacéo,
argumentatividade.

Reconhecer os tempos (simples e compostos), modos e
vozes verbais, de acordo com os diferentes géneros/tipos de
textos e o grau de formalidade exigido.

Compreender os diferentes usos dos tempos e modos
verbais, de acordo com a situagao enunciativa.

Estabelecer correlacédo entre o verbo e o advérbio ou
expressao adverbial.

Compreender a importdncia dos pronomes, numerais,
artigos, advérbios como elementos de coes&o de um texto.
Perceber, na relagdo entre as partes de um texto, a
importancia da reiteragdo, através de seus mecanismos
coesivos: repetigdes, sindbnimos, hipdnimos, hiperénimos,
substituicdes lexicais (expressdes nominais), elipses.

4.2. Coeséo sequencial
4.2.1 Correlagao dos tempos verbais
4.2.2 Palavras ou expressdes explicativas
4.2.3 Conexao
— mecanismos de articulagdo das palavras e das
oracoes
— paralelismo
- concordancia
- regéncia
- pontuacéao

Reconhecer a importancia dos elementos que promovem a
progressdo de um texto.

Perceber a importdncia da sequéncia e correlagdo dos
tempos verbais para a progressao de um texto.

Perceber a importancia dos nexos (conectores) na sequéncia
de um texto.

Identificar relagdes ldgico-semanticas (causa, condigdo,
oposicao, conclusao, explicagdo, consequéncia,
proporcionalidade, tempo) estabelecidas pelos diferentes
nexos, na ligagdo entre as oragdes.

Perceber as diversas possibilidades de colocacdo dos termos
da oracgdo e os efeitos de sentido observados com a mudancga
da ordem dos elementos linguisticos.

Perceber os mecanismos de transformagdo dos periodos e
das oragdes.

Perceber as relagdes de concordancia e regéncia.

Identificar os sinais de pontua¢ao como fundamentais para a
compreensdo de um texto.

5. Variagbes linguisticas

Reconhecer a lingua como um conjunto heterogéneo de
variedades linguisticamente validas.

Perceber diferentes niveis de linguagem.

Perceber o preconceito linguistico existente em relagéo a
certas variedades linguisticas como elemento determinante
do “emudecimento” de seus usuarios.

Reconhecer a necessidade de dominar a norma-padréo, que
representa a variedade linguistica socialmente prestigiada.
Reconhecer formas lexicais e gramaticais adequadas a
modalidade (oral ou escrita) e ao grau de formalidade da
situagao enunciativa.

Reconhecer as mudancgas sofridas pela lingua ao longo do
tempo.

6. Acentuagéao grafica e ortografia

Perceber a necessidade de conhecer as regras de acentuagdo
e a correta grafia das palavras.




REDAGCAO

Considerando que a produgdo de um texto escrito pressupde uma atividade anterior de leitura e/ou de elaboragéo de
dados e argumentos, o tema da redagdo sera acompanhado por textos que fornecerdo informagdes e perspectivas de
andlise.

E muito importante que o vestibulando, ao redigir seu préprio texto, leia com atengéo a coletanea e obedeca ao tipo
de texto proposto (dissertagédo ou carta argumentativa).

A redacgédo sera avaliada segundo os seguintes critérios:

Tema e Coletanea; Tipo de texto; Modalidade padrao da lingua; Coeréncia; Coesao.

MATEMATICA

1.Conjuntos
1.1. Subconjuntos
1.2. Operagbes com conjuntos
1.3. Numero de elementos da reunido entre conjuntos

2. Conjuntos Numéricos

2.1. Numeros naturais e numeros inteiros: operagbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e
radiciagao), divisibilidade, decomposi¢cao em fatores primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum.

2.2. Numeros reais: operagdes (adigao, subtracdo, multiplicagao, divisdo, potenciacdo e radiciagao) e suas principais
propriedades; ordem, valor absoluto e desigualdades. Regra de arredondamento.

2.3. Numeros complexos: representagcdo algébrica e trigonométrica, operagbes na forma algébrica e na forma
trigonométrica, representagao geométrica.

2.4. Sequéncias numéricas: nogdes, progressodes aritméticas, progressdes geométricas.

2.5. Progressao Aritmética: definigdes, termo geral, soma de termos.

2.6. Progressdo Geométrica: definicbes, termo geral, soma de termos de uma PG finita e infinita, problemas
envolvendo PA e PG.

3. Aritmética Pratica

3.1. Sistema métrico: nogbes de grandeza, de medida e de unidade (multiplos e submultiplos). Unidades de
comprimento, area, volume, massa, tempo e angulo.

3.2. Grandezas proporcionais: razdo entre duas grandezas, proporgdes, divisdo proporcional, regra de trés simples e
composta.

3.3. Estatistica: Graficos, medidas de tendéncia central (médias, mediana e moda); desvio padrao.

3.4. Matematica Financeira: porcentagem, termos importantes da Matematica Financeira, juros simples, juro composto,
lucro e prejuizo.

4. Funcgoes
4.1. Definicdo, dominio, contra-dominio, imagem, valor numérico, grafico, fungdo composta e fungéo inversa.
4.2. Fungdes elementares: fungdo constante, linear, afim, quadratica, logaritmica, exponencial, modular. Fungbes
circulares. Fungdes diretas e definidas por varias sentengas.

5. Equagoes e inequagodes
5.1. Equagao e inequacgao: de 1° e 2° graus, exponencial, logaritmica, produto e quociente.
5.2. Equacdes algébricas: definicdo, classificagdo, conceito de raiz, multiplicidade de raizes. Teorema Fundamental da
Algebra, relagdes entre coeficientes e raizes, pesquisa de raizes muiltiplas, raizes racionais, reais e complexas.
5.3. Equacdes trigonométricas simples.

6. Polindbmios
6.1. Polindmio: definigdo e propriedades fundamentais. Operagdes: adi¢cdo, subtragdo, multiplicagao, divisdo. Fatoragcao
e produtos notéveis. Diviséo por (x - a ).

7. Analise Combinatéria
7.1. Problemas de contagem, principio fundamental de contagem, arranjos simples e com repetigdo, permutacéo
simples e com elementos repetidos e combinag¢des simples.
7.2. Bindbmio de Newton: formula do Bindmio de Newton, termo geral, propriedades. Desenvolvimento de (x + a)".
7.3. Probabilidade: definigédo, propriedades, eventos mutuamente exclusivos e eventos independentes.

8. Matrizes e sistemas lineares
8.1. Matrizes: definicéo, tipos de matrizes, opera¢cdes com matrizes — adi¢cdo, subtracdo, multiplicagdo por um nimero
real, multiplicagdo de matrizes. Matriz inversa.
8.2. Sistemas Lineares: conceitos iniciais, definigcdes, classificacdo dos sistemas lineares, matrizes associadas a um
sistema. Resolugéo e discussao de um sistema.
8.3. Determinantes: determinante de uma matriz de ordem n > 1. Propriedades e aplicagbes.

9. Logaritmos
9.1. Conceito. Condigdes de existéncia. Mudanga de base. Propriedades operatérias e aplicagoes.



10. Trigonometria Plana
10.1. Arcos e angulos: definicdes, medidas, relagdes entre arcos e angulos.
10.2. Circunferéncia trigonométrica: arcos congruos, simetria de arcos
10.3. Funcgdes trigonométricas: valores dos arcos notéveis, relagdes trigonométricas.
10.4. Operagdes com arcos: adi¢gao, subtragdo, duplicacdo e bissecdo de arcos
10.5. Transformagbes de somas de fungdes trigonométricas em produto.
10.6. Tridngulos: Trigonometria no triangulo retangulo. Resolugéo de tridngulos quaisquer: lei dos senos, lei dos
cossenos , expressao trigonométrica da area de um triangulo.

11. Geometria Plana

11.1. Figuras geométricas simples: reta, semi-reta, segmento, angulo plano, poligonos planos, comprimento de
circunferéncia; congruéncia de figuras planas; paralelas cortadas por transversais, semelhanca de triangulos,
relagbes métricas nos triangulos, poligonos regulares e circulos; relagdes métricas nos poligonos inscritos na
circunferéncia; poligonos regulares circunscritos. Teorema de Pitdgoras. Perimetro e area de triangulos,
quadrilateros, poligonos regulares. Area do circulo e suas partes.

12. Geometria Espacial
12.1. Retas e planos no espaco: poliedros regulares convexos. Teorema de Euler. Prismas, pirdmides, cilindro, cone e
esfera — calculo de areas e volume.

13. Geometria Analitica
13.1. Coordenadas cartesianas: coordenadas na reta e no plano, distancia entre dois pontos, ponto divisor de um
segmento, condigdo de alinhamento de trés pontos, baricentro.
13.2. Estudo da reta: Equagdes da reta, forma reduzida, geral e segmentaria, coeficiente angular, intersecgao de retas,
retas paralelas e perpendiculares, distancia de um ponto a uma reta, area do tridngulo.
13.3. Circunferéncia: equagao cartesiana. Posi¢oes relativas de um ponto em relacdo a uma circunferéncia,

de uma reta em relagdo a uma circunferéncia e entre duas circunferéncias.



