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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

EDITAL CES N° 66, DE 28 DE JULHO DE 2010

A Universidade Federal de Pelotas (UFPEL), por meio do Centro Especializado em Selegéo, de
acordo com a decisao do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao (COCEPE),
torna publica a realizacao do Processo Seletivo Especial 2010 para provimento de vagas no curso de
graduacdo que integra o Programa de Capacitagdo dos Servidores Técnico-Administrativos da
UFPEL, oferecido pela Instituicio em parceria com o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), destinado as pessoas que tenham concluido o Ensino Médio.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A realizagédo do Processo Seletivo — planejamento, divulgacao e execugao — ficara a cargo
do Centro Especializado em Selecao (CES) da UFPEL.

1.2. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e realizado na cidade de Pelotas (RS).

1.3. O candidato, ao efetivar sua inscri¢cdo, declara acatar, na integra, as normas deste Edital.

1.4. O extrato do Edital sera publicado na imprensa local e a versao completa, no Diario Oficial
da Unido e no site http./ces.ufpel.edu.br/psegestao.

1.5. O ingresso dos candidatos classificados far-se-a em ordem decrescente de pontuagao no
escore final, de acordo com a disponibilidade de vagas para o curso oferecido.

2. DO CURSO E DAS VAGAS
2.1. Seréo ofertadas quarenta e cinco (45) vagas, distribuidas conforme quadro abaixo.
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3. DAINSCRIGAO

3.1. A inscrigdo para este Processo Seletivo devera ser feita no periodo das 10h do dia 30 de
julho as 18h do dia 13 de agosto de 2010, através do preenchimento da ficha de inscrigdo — via
internet — e do pagamento da taxa correspondente junto a Caixa Econémica Federal.

3.2. A taxa de inscrigdo sera de vinte e cinco reais (R$ 25,00).

3.3. Sao considerados documentos de identidade habeis para a inscricdo os expedidos
pelos seguintes 6rgaos: Brigada Militar, Conselhos Profissionais, Departamento de Policia Civil,
Departamento de Policia Federal, Departamento Nacional de Transito, Instituto Félix Pacheco,
Ministério da Aerondautica, Ministério da Marinha, Ministério do Exército, Ministério do Trabalho,
Policia Federal, Policia Militar, Secretaria de Seguranca Publica, Secretaria da Justica, do
Trabalho e da Cidadania e Secretaria da Justica e da Seguranca.

3.4. Somente no ato do pagamento do boleto bancario é que se efetiva a inscrigdo do
candidato. Os dados impressos no boleto devem ser conferidos; caso haja divergéncia, um novo
boleto deve ser impresso. Uma vez feito o pagamento, nao podera haver mudangas, alteracdes e/ou
complementagdo dos dados solicitados. Isso s6 sera possivel mediante o pagamento de nova
inscricao.

3.5. O boleto bancario pago é o comprovante de inscricdo, devendo ser guardado até o
término do Processo Seletivo.



http://ces.ufpel.edu.br/psegestao

4. DO PROGRAMA DE ISENCAO

4.1. Seréo isentos, conforme Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, os candidatos inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO e for membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

4.2. Os candidatos ndo inclusos acima poderao solicitar a Isen¢cdo do Pagamento da Taxa através do
Programa de Isencdo da UFPEL. Para tal, deverdo submeter-se a uma avaliagdo socioecondmica. E
necessario retirar o KIT/ISENCAO relativo a este Processo Seletivo.

4.3. Os candidatos que se enquadrem nos subitens 4.1 e 4.2 deveréo dirigir-se a Coordenadoria de
Beneficios/PRAE, no periodo de 30 de julho a 03 de agosto de 2010, na Rua Trés de Maio, 852, no
horario das 8h30min as 13h30min.

4.4. Os resultados serao publicados, a partir de 11 de agosto de 2010, na Coordenadoria de
Beneficios e no site http://ces.ufpel.edu.br.

4.5. Os candidatos beneficiados com a isencdo deverdao preencher a ficha de inscricdo e
imprimir o boleto bancario de forma a efetivar sua participagdo no processo seletivo.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO

5.1. O candidato ao Processo Seletivo, que estiver concorrendo as vagas da UFPEL ou do
IFSul, devera:

5.1.1. estar no exercicio de cargo integrante do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacéao, na UFPEL ou no IFSul;

5.1.2. ter concluido o ensino médio regular, tecnoldgico ou de supléncia e ndo possuir Diploma
de conclusdo do Ensino Superior e/ou ndo estar cursando este nivel de ensino.

5.2. A comprovacao dos requisitos constantes do subitem 5.1 devera ser feita pelo candidato,
no ato de matricula no curso.

5.3. Em nenhuma hipodtese, sera aceita inscricdo condicional ou extemporanea, ou havera
restituicido da taxa de inscricao, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo.

5.4. O candidato somente estara inscrito neste Processo Seletivo se obedecer ao procedimento
descrito no item 3.1.

5.4.1. E obrigatério o preenchimento de todos os campos da ficha de inscrigdo. A ndo
observancia dessa condi¢cdo ou o preenchimento incorreto implicara na eliminagdo do candidato no
Processo Seletivo.

5.4.2. O candidato devera conferir, até o segundo (2°) dia Util apos o término das inscrigbes, a
confirmacgao de sua inscricdo no Processo Seletivo, disponivel tanto no site do CES quanto na sede
(Rua Gongalves Chaves, 3126, telefone 0xx53 3222 4060, Pelotas, RS).

5.4.3. Caso o candidato ndo constate a confirmagdo de sua inscrigdo, devera dirigir-se ao
CES, munido do comprovante de pagamento da taxa, até o terceiro (3°) dia util apos o término do
periodo de inscri¢des, para solicitar a inclusdo de seu nome dentre os inscritos. Esta solicitagdo
podera ser pessoalmente ou através de procurador habilitado ou via FAX (53) 3222-4060, no horario
das 8h as 13h30min.

6. DOS PROGRAMAS
6.1. Os programas das disciplinas que compdem as provas estdo a disposi¢cao no site do CES

(http://ces.ufpel.edu.br/psegestao).

7. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1. As provas serao realizadas na cidade de Pelotas, no dia 29 de agosto de 2010, no horario
das oito horas (8h) as doze horas e trinta minutos (12h30min).

7.2.E responsabilidade do candidato saber o enderego do local onde devera realizar as
provas, ndo lhe sendo permitido, em hipétese nenhuma, fazé-las em outro local. Esta informagao
estara disponivel no site: http./ces.ufpel.edu.br/psegestao ou na sede do CES (Rua Goncalves
Chaves, 3126, telefone 0xx53 3222 4060, Pelotas, RS), até uma semana antes da data das provas.

7.3. O candidato devera apresentar-se no local de realizagdo das provas, com no minimo trinta
(30) minutos de antecedéncia, e aguardar a abertura dos portdes de acesso. Em nenhuma hipotese
sera permitida a entrada de candidato apos o fechamento dos portdes, previsto para as oito horas
(8h). Os reldgios da Coordenagéo do Processo Seletivo serdo acertados pelo Servigco Hora Certa —
fone 130.

7.4.0 candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar, no momento da realizagdo das provas,
o documento de identidade original, com foto, que ficara a disposi¢ao da fiscalizagao do CES, em
local visivel, durante toda a execugéo da prova.
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7.4.1. O candidato que nao apresentar documento de identidade original ndo podera fazer a
prova e sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar o documento de identidade por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa (90) dias, sendo o fato registrado na
ata da respectiva sala de prova pelo fiscal de sala, e sera coletada a impressao digital do candidato.

7.5. O candidato devera portar, também, caneta esferografica da cor preta ou azul. As provas
serdao sem consulta e ndo poderdo ser utilizados aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular,
walkman, receptor, gravador, agenda eletrénica, notebook, etc.), sob pena de o candidato ser
eliminado da selegao.

7.5.1. O CES néo se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores trazidos
pelos candidatos durante o Processo Seletivo. Portanto, recomenda que cada candidato traga
somente o material estritamente necessario a realizagdo das provas.

7.6. O candidato nao podera sair da sala onde se realizam as provas antes de transcorrerem
duas horas (2h), sob pena de ser eliminado do Processo. Caso deseje levar consigo o seu caderno
de provas, devera sair da sala somente apos as onze horas (11 horas). Saindo antes, em hipétese
nenhuma podera retornar para pegar o caderno.

7.7. O candidato que, por uma razao imperiosa, necessitar sair da sala onde se realiza a
prova, so podera fazé-lo acompanhado por um fiscal.

7.8. O candidato ndo devera perguntar nada ao fiscal, pois todas as instrugdes estardo na
prova. Uma leitura competente é requisito essencial para o candidato.

7.9. Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo
seletivo nos prédios de aplicacido das provas.

8. DA CONSTITUIGAO DAS PROVAS

8.1. O Processo Seletivo sera constituido de trés (3) provas: a Prova de Redagdo e duas (2)
provas de multipla escolha.

8.1.1. As duas (2) provas de muiltipla escolha s&o: Lingua Portuguesa e Matematica.

8.1.2. A prova de Lingua Portuguesa sera constituida de vinte (20) questdes e a de
Matematica, de quinze (15) questdes.

8.1.3. Nas provas, além do conteudo das diferentes disciplinas, podera ser cobrada a cultura
geral do candidato.

8.2. Sobre as provas de multipla escolha, cumpre observar que:

8.2.1. as elipses correspondentes as respostas do candidato devem ser totalmente
preenchidas com caneta esferografica preta ou azul, sem espacos claros, conforme modelo contido
no Cartao-Resposta.

8.2.2. para cada questao, havera seis alternativas. A Ultima delas - a alternativa "f" - sempre
indicara a opc¢ao "IR" (ignoro a resposta). Entre as cinco primeiras, apenas uma sera a correta.

8.2.3. sera computada como questdo correta (QC) aquela em que a opgédo do candidato
coincidir com a indicada pelo gabarito divulgado pela Universidade. As QC somardo pontos no
escore final.

8.2.4. sera computada como questado errada (QE) aquela que se enquadrar em qual(is)quer
das seguintes condi¢des: nao ter resposta assinalada (em branco); apresentar resposta diversa da
indicada pelo gabarito; apresentar mais de uma resposta assinalada; apresentar sinais de rasura.
Cada questéao errada acarretara o desconto de 10% da pontuagéo de uma questéo correta (0,1xQC).

8.2.5. A questdo em cuja resposta for a alternativa "f" (ignoro a resposta), ndo somarao ou
diminuirdo pontos.

9. DA PROVA DE REDAGAO

9.1. O candidato, na Prova de Redacgéo, devera desenvolver um texto de vinte e cinco (25) a
trinta (30) linhas, incluindo-se ai o titulo da dissertacdo ou os elementos formais da carta (local e
data, vocativo etc.), conforme o tipo de texto exigido. O que for escrito na parte externa a moldura da
folha de resposta da redacao nao sera avaliado, mas podera ser considerado para fins de eliminagéo
do candidato.

9.2. Entende-se por moldura o espaco delimitado por quatro retas dispostas em formato
retangular, em cujo interior se encontram as linhas destinadas para a redagao.

9.3. A redacéo sera avaliada mediante os critérios de: | — Tema e Coletanea; Il — Coeréncia; Il
— Tipo de texto; IV — Modalidade e V — Coeséo.



9.4. Sera atribuida nota ZERO a redagdo que incorrer em uma das seguintes situacoes:
a) apresentar menos de 16 linhas (incluindo o titulo);

b) fugir ao tema da prova de redagéo;

c) for desenvolvida em um tipo de texto que nao o proposto;

d) for escrita a lapis;

€) apresentar marcas estranhas ao texto, que possibilitem a identificacao do candidato;
f) for assinada com outra palavra que ndo “candidato” ou “candidata” (se carta);

g) for assinada de qualquer forma (se dissertagéo).

10. DO CALCULO DO ESCORE DAS PROVAS

10.1. O escore final maximo corresponde a cinquenta e cinco (55), equivalente ao somatorio
dos pontos obtidos nas trés (3) provas [Prova de Redacgdo: vinte (20) pontos; Lingua Portuguesa:
vinte (20) pontos; e Matematica: quinze (15) pontos].

10.2. Em caso de anulagido de alguma questdo, quaisquer que sejam as razdes, sera a ela
atribuida a pontuagdo maxima para todos os candidatos.

11. DA ELIMINAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

11.1. Sera automaticamente considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

- ndo satisfizer as condicdes previstas no item 3.1;

- obtiver nota ZERO na Prova de Redacao;

- se utilizar de métodos ilicitos para a realizagdo da prova ou desrespeitar as normas deste
edital;

- se portar indevidamente ou de forma desrespeitosa com qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

- ndo entregar o cartdo-resposta ou ndo entrega-lo dentro do horario previsto;

- faltar no dia de aplicacao da prova.

12. DA CLASSIFICAGAO

12.1. Serao classificados os candidatos que obtiverem maior pontuagao até o numero de vagas
disponiveis.

12.2. Para fins de desempate na classificacdo final, prevalecerdo, sucessivamente, os
seguintes critérios:

- nota da prova de Redagéo;

- nota da prova de Lingua Portuguesa;

- ndo zerar nenhuma das provas;

- idade do candidato, privilegiando-se o mais velho.

13. DOS CANDIDATOS COM DIREITO A ATENDIMENTO DIFERENCIADO

13.1. Candidatos portadores de necessidades educacionais especiais terdo atendimento
previsto em Lei. Esses candidatos deverdo informar, através de laudo do médico especialista,
enderecado ao CES, a sua necessidade especial, até o fim do periodo de inscri¢oes.

13.2. A solicitacdo sera apreciada pelo setor de pericia médica da universidade, que podera ou
nao deferi-la.

13.3. Caso o CES néo seja informado, por escrito, no prazo estipulado, ndo se responsabilizara
por propiciar condicbes especiais de realizagdo das provas aos candidatos com direito ao
atendimento diferenciado.

13.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da criancga.

14. DOS RECURSOS E IMPUGNAGOES

14.1. Eventuais recursos administrativos e impugna¢des poderdo ser interpostos junto ao
CES, situado a Rua Gongalves Chaves, 3126 — Pelotas — RS — CEP 96.015-560, ou via FAX (53)
3222-4060.

14.1.1. Nao serdo aceitos recursos enviados por correio eletrbnico (e-mail) e/ou
extemporaneos.



14.2. S6 serdo aceitas impugnacgdes a questdes apresentadas nas provas até as dezoito
horas (18h) do dia 31 de agosto de 2010, durante o expediente da UFPEL. Julgada procedente a
impugnacéo, a questao sera anulada pelo CES.

15. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

15.1. O gabarito preliminar da prova de mdultipla escolha sera divulgado apés o término da
aplicagao da prova, no site do CES.

15.2. O gabarito definitivo da prova de multipla escolha sera divulgado no dia 03 de setembro
de 2010, no site do CES - http./ces.ufpel.edu.br/psegestao.

15.3. Os resultados finais e oficiais do Processo Seletivo, listagem com nome e classificagao
dos candidatos aprovados, serao divulgados no site do CES.

15.4. Os resultados do Processo Seletivo serdo validos para o periodo letivo regular
subsequente a realizagdo das provas, durante a execucdo do respectivo modulo inicial de oferta do
Programa, ndo sendo necessaria a guarda de documentacao dos candidatos por prazo superior ao
término de tal periodo.

16. DA MATRICULA

As informacgdes sobre matricula dos aprovados constardao de Edital a ser publicado pelo
Departamento de Registros Académicos da Pré-Reitoria de Graduacgao, sendo disponibilizadas no
site da UFPEL, na imprensa local e no referido Departamento.

17. CONSIDERAGOES FINAIS

17.1. Para garantir a lisura e a seguranca do Processo Seletivo, o CES, quando couber,
utilizara equipamentos eletrénicos ou solicitara a autoridade competente a identificacao datiloscépica
do candidato, podendo ainda fazer nele uma vistoria rigorosa. E de inteira responsabilidade do
candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

17.2. Sera eliminado, em qualquer época, mesmo depois de matriculado, o candidato que,
comprovadamente, para realizar o Processo Seletivo, tiver usado documentos e/ou informacgdes
falsos ou outros meios ilicitos.

17.3. As redacgoes, sem identificagcdo de autoria, constituirdo banco de dados para pesquisas e
publicacdes.

17.3. Os casos omissos serao resolvidos pelo CES.

17.4. O CES fara divulgar, sempre que necessario, normas complementares e avisos
especiais.

Rosalina Vieira dos Anjos
No exercicio da Diregdo do CES

Prof. Manoel Luiz Brenner de Moraes
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

Profé. Janete Otte
Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional
Reitora em exercicio do IFSul-rio-grandense

PUBLIQUE-SE
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